
INFORMAZIONI TIROCINI ECONOMIA 

 

CORSI DI LAUREA TRIENNALI e MAGISTRALI 

Per i corsi di laurea in cui il tirocinio è obbligatorio, la durata minima è di 2 mesi (4 CFU) e massima di 5 

mesi (16 CFU). Tirocini più lunghi non assegnano ulteriori crediti formativi. I primi due mesi di tirocinio sono 

sufficienti per coprire i 4 cfu obbligatori, i restanti crediti possono essere inseriti tra i crediti a scelta libera 

(Attenzione: per poter essere inseriti tra i crediti a scelta libera è necessaria la scelta dei CFU in sede di 

compilazione del piano di studi che viene effettuata all’inizio del primo semestre del terzo anno). 

Per i corsi di laurea in cui il tirocinio è facoltativo la durata minima è di 2 mesi (4 CFU) e massima di 4 mesi 

(12 CFU). Tirocini più lunghi non assegnano ulteriori crediti formativi. I crediti vanno inseriti nei crediti a 

scelta libera (Attenzione: per poter essere inseriti tra i crediti a scelta libera è necessaria la scelta dei CFU in 

sede di compilazione del piano di studi che viene effettuata all’inizio del primo semestre del secondo anno). 

Per i corsi di laurea triennale il tirocinio va svolto al terzo anno, per i corsi di laurea magistrale il tirocinio 

può essere svolto sin dal primo anno ma i crediti potranno essere caricati nel piano di studi dal secondo 

anno. 

********************************************************************************* 

 

 

Periodo di svolgimento 

Il tirocinio può essere svolto in qualsiasi momento dell’anno ma deve essere a tempo pieno e svolto in 

modo continuativo (eventuali eccezioni per motivi di lavoro, salute ecc. vanno concordate con la 

Commissione Stage). 

 

Aziende ospitanti 

Il tirocinio può essere svolto sia presso soggetti ospitanti (aziende, enti, associazioni ecc.) già convenzionati 

sia presso soggetti ospitanti non convenzionati (l’attivazione della convenzione è a cura dell’Ufficio Stage). 

E’ possibile visionare l’elenco delle aziende convenzionale al seguente link: 

https://www.uniurb.it/studiaconnoi/studenti/tirocini-formativi-e-stage/aziende-convenzionate 

E’ possibile visionare l’elenco delle proposte di tirocinio al seguente link: 

https://www.uniurb.it/studiaconnoi/studenti/tirocini-formativi-e-stage/proposte-di-tirocinio 

 

Per contattare i vari soggetti (sia convenzionati che non) gli studenti e le studentesse devono attivarsi 

personalmente e con congruo anticipo al fine di verificare la disponibilità ad essere accolti e seguiti per il 

progetto di tirocinio.  In caso di difficoltà è possibile contattare l’Ufficio Stage per un supporto alle attività 

di contatto e di gestione del tirocinio. 

  

https://www.uniurb.it/studiaconnoi/studenti/tirocini-formativi-e-stage/aziende-convenzionate
https://www.uniurb.it/studiaconnoi/studenti/tirocini-formativi-e-stage/proposte-di-tirocinio


Tutor di tirocinio 

Durante il tirocinio lo studente è seguito da due tutor: il tutor aziendale (viene assegnato dall’azienda) e il 

tutor universitario che lo studente dovrà scegliere (e contattare) tra i docenti della Scuola di Economia. Le 

funzioni del tutor universitario riguardano: 

1) la definizione/approvazione del programma di lavoro 

2) il supporto didattico al tirocinante 

3) la valutazione finale degli apprendimenti (competenze e conoscenze acquisite). 

 

Tempistiche 

La ricerca del soggetto ospitante può richiedere del tempo. Si consiglia di attivarsi almeno 4 o 5 mesi prima 

della data in cui si desidera iniziare il tirocinio. 

 

 

RICHIESTRA DI TIROCINIO 

Per presentare richiesta di tirocinio compilare e inviare via mail (stage.economia@uniurb.it) la 

scheda scaricabile dal sito 

 

 

mailto:stage.economia@uniurb.it

