
 
Seminario Didattico 1 CFU - A.A. 2024-2025 

 
Il ruolo delle soft skills  

nella gestione d’impresa  
 
L’obiettivo del seminario è illustrare la natura e le caratteristiche delle soft 
skills ed il loro impatto nella gestione delle attività d’impresa. Le soft skills 
rappresentano oggi risorse chiave per le imprese per affrontare attività e 
progetti complessi in modo rapido ed efficace. Particolare attenzione verrà 
posta su alcune soft skills particolarmente richieste dalle imprese nelle fasi 
di recruiting di giovani laureati: problem solving, teamwork, intelligenza 
emotiva. Ognuna delle soft skills evidenziate sarà esaminata e discussa in 
modo approfondito, attraverso esercitazioni/attività laboratoriale in aula nel 
corso dei seminari e la realizzazione dell’elaborato finale. 
 
Il programma prevede la frequenza di 4 seminari (in presenza) e la 
preparazione di una prova finale. Gli incontri si terranno presso la sede di 
Urbino nei seguenti giorni (giovedì ore 16-18): 7 novembre, 14 novembre, 
21 novembre, 28 novembre. 
 
Il seminario è organizzato dal Prof. Alessandro Pagano, dalla Prof.ssa Roberta 
Bocconcelli, dalla Prof.ssa Serena Galvani e dal Dott. Davide Cecchini 
(Responsabile Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane – Renco SpA). 
 
DESTINATARI: Studenti del 2°/3° anno/fuori corso CDL Triennale; I° e 2° 
anno/fuori corso CDL Magistrale.  

PROVA FINALE: realizzazione e discussione di un elaborato scritto (in gruppo) 

Maggiori dettagli saranno forniti in seguito dal docente agli studenti iscritti. 

Gli studenti interessati devono comunicare entro il 6 novembre la loro 
adesione al seminario 1) iscrivendosi online nella pagina web della Scuola di 
Economia relativa ai Seminari Didattici; 2) inviando una mail al Prof. 
Alessandro Pagano (alessandro.pagano@uniurb.it), che è disponibile per 
fornire informazioni e chiarimenti. 
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