
PROPOSTA DI LABORATORIO DIDATTICO INTEGRATIVO - LDI

1. DOCENTE PROPONENTE/RESPONSABILE: Angela Genova e Francesca Pesaresi

2. INSEGNAMENTO DI AFFERENZA: Politiche Sociali e Attività Formative per il Tirocinio

3. CONDUTTORE: (se diverso dal proponente) Eleonora Cionna e Laura de Angelis

4. TITOLO DEL LABORATORIO DIDATTICO INTEGRATIVO (LDI):

Rielaborazione del Tirocinio

5. DURATA IN ORE, CFU, NUMERO INCONTRI:
(8 ore = 1 CFU; 12 ore = 1,5 CFU; 16 ore = 2 CFU)

a) Ore: 8
b) Num. cfu; 1 (da considerare nei cfu del tirocinio del III anno)
c) Num. Incontri: 3

6. DESCRIZIONE:

a) Tematica affrontata nel LDI:
Focus su tre dimensioni:

- sull’importanza della scrittura anche come strumento di autovalutazione
- aspetti emotivi
- aspetti organizzativi dei servizi

Primo incontro di 2 ore sulla condivisione dell’esperienza formativa del tirocinio.
Obiettivi:

a) sviluppare, attraverso il confronto verbale, l’esperienza vissuta rispetto al clima
organizzativo, alle dinamiche relazionali, agli strumenti professionali,…

b) Costruzione partecipata della traccia sui focus (scrittura, emozioni,
organizzazione).
Secondo incontro: focus su aspetto emotivo (emozioni predominanti e gestione delle
emozioni).
Terzo incontro: confronto sugli elaborati già consegnati attraverso un'attività di
autovalutazione, per mettere lo studente in condizione di sperimentare direttamente le
modalità di valutazione professionale, utilizzando la strategia del mettere a fuoco criticità e
punti di forza rispetto alla propria esperienza di tirocinante

b) Modalità di svolgimento:
Il laboratorio è organizzato in 3 incontri di 2 e 3 ore ciascuno, in modalità blended.

b) Prodotto/elaborato richiesto allo studente:
Relazione di elaborazione del tirocinio sulla base delle domande guida predisposte dalle
conduttrici.

d) Lavoro richiesto ai partecipanti nelle ore a complemento delle ore convenzionali
attribuite al LDI:
stesura della relazione di elaborazione del tirocinio



e) Periodo svolgimento: il laboratorio si svolgerà nel periodo tra ottobre e dicembre 2024, e
successivamente sarà ripetuto nel secondo semestre tra marzo e aprile 2025.

f) Numero minimo studenti richiesti per attivare il LDI (minimo 5); 5

g) Numero massimo degli studenti ammessi (deciso dal proponente in base al tipo di lavoro
da svolgere) 60

h) Eventuale utilizzo di aule laboratoriali, specificare quali (es. informatico, cinema, ecc.): no

i) Modalità di selezione in caso di numero di candidature/iscrizioni eccedenti il max
ammesso;
Gli studenti saranno ammessi sulla base dei tempi programmati di conseguimento
del titolo di laurea.

l) Requisiti di partecipazione minima richiesti allo studente per poter conseguire i Cfu
previsti:
Giudizio positivo delle conduttrici in merito ai contenuti della relazione scritta di
elaborazione del tirocinio.

7. COMPETENZE/STATUS CONSIGLIATI/RICHIESTI: aver svolto almeno una esperienza di
tirocinio

Data 09/09/2024 Il docente proponente / responsabile

Angela Genova e Francesca Pesaresi


